
Por tercer año consecutivo cientos de corredores se dieron cita el pasado 3 de noviembre en la Carrera Atlética con Causa
organizada por la Fundación Todos por Cerro de San Pedro, en coordinación con la Asociación Estatal de Atletismo. El propósito del
evento fue recaudar fondos a beneficio de esta asociación civil, que trabaja para impulsar el desarrollo económico del municipio y la
educación medioambiental. Además de contribuir a la causa, los participantes disfrutaron del recorrido por el emblemático Cerro de
San Pedro, lugar con gran historia, donde tuvo origen la fundación de San Luis Potosí. 

En las premiaciones de 3 y 10 kilómetros se repartieron más de 18 mil pesos entre las categorías ganadoras, la encargada del jueceo
fue la Asociación Estatal de Atletismo. Se contó tanto con la participación de atletas de alto rendimiento, como de personas de
todas las edades, quienes contribuyeron con un gran ambiente en la convivencia familiar. 

La Fundación Todos por Cerro de San Pedro agradece a los patrocinadores del evento que se sumaron a esta causa, a todos los
corredores, voluntarios y a todas las personas que asistieron a la carrera atlética y que contribuyeron a que fuera un éxito.
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Abogada por la Escuela Libre de Derecho, Maestra en Derechos Humanos y Democracia y
Especialista en Políticas y Gestión Energética por la FLACSO México. 

Durante los últimos 16 años de su vida ha trabajado en el sector minero, en cuyos encargos
ha brindado asesoría jurídica (técnica-especializada) con un enfoque de respeto a los
derechos humanos y perspectiva de género, mientras ocupó el cargo de Gerente Legal en la
empresa New Gold, Minera San Xavier. 

De abril del 2022 a la fecha se desempeña como Country Manager y Directora General en
New Gold, Minera San Xavier, donde actualmente dirige la fase final el proceso de cierre
social y ambiental de una empresa minera mexicana en el Municipio de Cerro de San Pedro
en el Estado de San Luis Potosí, bajo un Plan de Cierre Integral, Participativo, Incluyente y
Responsable. 

Es Presidenta del Distrito Ciudad de México de Mueres WIM de México y también forma parte
de la Junta de Honor de esta asociación. También es asesora del Comité ESG de la Cámara de
Comercio de Canadá (CanCham).
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Estimados lectores, 

Con gran entusiasmo les presentamos la nueva edición de nuestro
periódico semestral El Gambusino, un espacio donde compartimos los
avances y logros alcanzados por la Fundación Todos por Cerro de San
Pedro. En esta ocasión, nos complace destacar una serie de iniciativas
que reflejan nuestro compromiso con el desarrollo sostenible de
nuestra comunidad.

Uno de los eventos más destacados de este semestre fue nuestra 3ª
Carrera Atlética con Causa, un evento que no solo promueve la
actividad física, sino que también nos permite recaudar fondos para
nuestros programas. Agradecemos a todos los participantes y
patrocinadores por hacer de esta carrera un éxito.

Asimismo, hemos implementado un nuevo Procedimiento de Atención
a Quejas e Inquietudes, reafirmando nuestro compromiso con la
transparencia y la participación ciudadana. Este nuevo sistema nos
permitirá atender de manera más eficiente las necesidades de nuestra
comunidad.

Nuestro programa Impulsemos los Negocios continúa brindando
herramientas y oportunidades a los emprendedores locales. El reciente
Campamento y la Feria de Proyectos fueron un espacio de intercambio
de conocimientos y experiencias que enriqueció a todos los
participantes.

En línea con nuestro compromiso con la educación, el programa
Emprende en el Aula busca fortalecer las competencias docentes y
promover el desarrollo integral de los estudiantes en dos áreas clave: el
desarrollo de una mentalidad de crecimiento y la enseñanza de
habilidades emprendedoras. 

Celebramos también la conmemoración del Día Mundial del Medio
Ambiente con diversas actividades que buscan concientizar sobre la
importancia de cuidar nuestro planeta. El proyecto Agente de Cambio
por el Planeta ha sido fundamental en esta tarea.

La sostenibilidad financiera es clave para el éxito de nuestra fundación,
por ello, hemos llevado a cabo nuestra Campaña Anual de Recaudación
de Fondos. Agradecemos a todos los donantes por su generoso apoyo.

Finalmente, queremos agradecer a REPSOL por su patrocinio del
programa Energiza mi Proyecto 2024, que ha permitido impulsar
iniciativas innovadoras en materia de energía.

En esta edición, también encontrarán información detallada sobre
otros proyectos y actividades que hemos realizado. Invitamos a todos a
conocer más sobre nuestro trabajo y a unirse a nosotros en esta noble
causa.

Esperemos que disfruten esta edición. 

Atentamente, 

El Equipo Editorial

Marisol Barragán Mendoza
Tesorera

Mesa Directiva
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¡Queremos Escucharte!

Compromiso con
la Capacitación: 
Capacitación Continua en la Fundación Todos por

Cerro de San Pedro

Nuevo Procedimiento de Atención a Quejas e
Inquietudes: 

Por ello, nos complace anunciar que desde el mes de julio hemos
implementado un nuevo Procedimiento de Atención a Quejas e
Inquietudes como parte de nuestras buenas prácticas y siguiendo los
lineamientos de nuestro Sistema Interno de Gestión.

Este procedimiento ha sido diseñado para que todos los miembros de
nuestra comunidad (empleados, beneficiarios, habitantes de Cerro de
San Pedro, proveedores, etc.) puedan expresar libremente sus
solicitudes de información, quejas, infracciones, impresiones,
inquietudes y opiniones. 

Queremos asegurarnos de que cada voz sea escuchada y
atendida, porque tu participación es fundamental para

seguir mejorando juntos.

Comidas llenas de consciencia

En la Fundación Todos por Cerro de San Pedro, nos
comprometemos cada día con el desarrollo
sustentable de nuestra comunidad y sabemos que la
comunicación efectiva es clave para lograrlo. 

Te invitamos a utilizar los siguientes canales: 
Correo: Comparte usando el correo electrónico a
inquietudes@todosporcerrodesanpedro.org.
Buzón: Deposita en el buzón físico localizado en la puerta principal
de nuestras oficinas.
En Persona: Solicita una reunión con algún empleado o miembro
de su Mesa Directiva. 

Para más información, visita nuestro sitio web:
https://www.todosporcerrodesanpedro.org/

¡En la Fundación Todos por Cerro de San Pedro, te escuchamos
porque tu retroalimentación es clave para seguir mejorando!

En la Fundación Todos por Cerro de San Pedro, creemos firmemente
en la educación continua y en el valor del aprendizaje a lo largo de la
vida. Por ello, nos enorgullece compartir que nuestros empleados
participan activamente en una variedad de capacitaciones tanto
virtuales como presenciales. Estas formaciones son impartidas no solo
por actores externos como el Fondo Potosino de Inversión Social, Red
de Asociaciones y Fundaciones Empresariales de Grupo México,
Ahsoka, Appleseed México y la Cruz Roja, sino también por nuestros
propios colaboradores, quienes lideran sesiones especializadas y
comparten su conocimiento y experiencia.

El compromiso de nuestra organización con la capacitación y el
adiestramiento de nuestros trabajadores no es solo una promesa, sino
una práctica constante que refleja nuestro amor por el aprendizaje y el
desarrollo profesional. 

Sabemos que invertir en la formación de nuestro equipo no solo
mejora sus habilidades y competencias, sino que también enriquece la
capacidad de la Fundación para cumplir con su misión de manera más
eficaz y sostenible.

Estas capacitaciones cubren una amplia gama de temas, desde el
desarrollo de habilidades técnicas y operativas hasta la formación en
valores y responsabilidad social. Creemos que al ofrecer estas
oportunidades, empoderamos a nuestros empleados para que se
conviertan en agentes de cambio dentro de la comunidad y en líderes
comprometidos con el desarrollo sustentable.

Estamos convencidos de que una organización que apuesta por la
educación y el crecimiento constante de su equipo es una
organización preparada para enfrentar los retos del futuro. 

El aprendizaje nunca se
detiene; sigue explorando, sigue

creciendo. ¡Nunca dejes de
aprender!

La Fundación Todos por Cerro de San Pedro ha sido seleccionada para formar parte de la campaña Comidas Llenas de Consciencia,
donde participan de manera coordinada la plataforma internacional ChangeX, con el apoyo de Paramount y OpenSeat. Esta
iniciativa tiene como objetivo fomentar conversaciones sobre cómo los participantes pueden ser conscientes en medio de los
problemas que los afectan como individuos o como miembros de familias y comunidades

El enfoque conversacional no pretende centrarse en el "¿Por qué?" de un problema, o incluso en la solución del mismo, sino más
bien sobre cómo podemos gestionar nuestras respuestas mentales a los problemas que enfrentamos. El objetivo es que los
participantes compartan los factores desencadenantes que conducen a respuestas poco saludables y conversen sobre qué tipo de
prácticas se pueden introducir para gestionar la tensión que rodea a problemas intratables o difíciles de resolver.

Fundación Todos por Cerro de San Pedro llevó a cabo esta actividad en el mes de noviembre, para el equipo planificó la comida
analizando el menú, el tema de la comida y la logística, como el lugar y la cantidad de invitados.

mailto:inquietudes@todosporcerrodesanpedro.org
mailto:inquietudes@todosporcerrodesanpedro.org
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CAMPAMENTO Y FERIA DE PROYECTOS

Fomentando el espíritu emprendedor  

Juntos, estamos sembrando las
semillas del emprendimiento y la
innovación, construyendo un futuro
prometedor para nuestra comunidad y
nuestro país. 

¡Qué #GeneraciónEmprende sea solo
el comienzo de un viaje extraordinario
hacia el éxito y la realización
personal!

IMPULSEMOS LOS NEGOCIOS

Durante el mes de agosto se realizó la 9° edición del programa Impulsemos
los Negocios Locales, que inspira e impulsa a emprendedores locales que
quieren hacer mejoras a su negocio.

Cada edición que se realiza nos permite mejorar las actividades y
contenido para maximizar los recursos de la Fundación en pro de nuestros
beneficiarios participantes de este programa y este año no ha sido la
excepción.

El proceso inició desde la difusión del programa, en nuestras redes sociales
se publicó la invitación para participar en el campamento emprendedor,
además visitamos las comunidades del municipio para compartir
información, pegamos carteles en los principales puntos de reunión e
invitamos uno a uno a los emprendedores.

Para esta edición se registraron 24 emprendedores, de los cuales 19
cumplieron los requisitos para participar siguiente etapa, la Feria de
Proyectos, donde cada empresa se presentó ante un comité evaluador,
emprendedores, personal de la Fundación e invitados, explicando en qué
consistían sus negocios

Finalmente se contabilizaron los puntos obtenidos por cada emprendedor y
el 29 de agosto se entregaron los reconocimientos de participación y los
reconocimientos a los 5 ganadores del premio plata y 1 reconocimiento al
ganador del premio oro. Entregando un total de $70,000 M.N. en premios
en especie a los ganadores.

Ser emprendedor es dinámico y desafiante, para triunfar, no solo se debe tener una gran
idea; también necesitas contar con las herramientas para gestionar recursos, captar clientes
y aumentar ventas. Por ello, se llevó a cabo el Campamento para Emprendedores:
¡Mejorando Todos en Finanzas, Mercadotecnia y Ventas!, un evento diseñado para
potenciar las habilidades de los participantes en tres áreas clave del éxito empresarial.

Durante el campamento, los asistentes tuvieron la oportunidad de aprender de expertas en
finanzas, en el área de mercadotecnia y el módulo de ventas.

El campamento fue una experiencia de aprendizaje y también un espacio para la conexión y
colaboración entre emprendedores con ideas innovadoras. Los asistentes concluyeron el
evento con herramientas prácticas, una visión más clara de sus objetivos y la motivación para
enfrentar los desafíos del mercado. Con esto se demuestran que invertir en capacitación y
aprendizaje continuo es clave para fortalecer el ecosistema emprendedor y construir
negocios que marquen la diferencia.

Como parte del cierre del programa se llevó a cabo la Feria de Proyectos, un evento que
brindó a los participantes la oportunidad de presentar sus ideas emprendedoras y demostrar
los conocimientos adquiridos durante el campamento.

La Feria fue una muestra de creatividad e innovación. Cada stand reflejaba la pasión y el
esfuerzo de los emprendedores, quienes mostraron sus propuestas en áreas tan diversas
como alimentos, moda y servicios comunitarios. Los participantes no solo presentaron sus
ideas, sino que también pusieron en práctica estrategias de mercadotecnia, ventas y
comunicación, aprendidas durante las capacitaciones.

El evento contó con la presencia de empresarios locales, mentores y representantes de
diversas instituciones, quienes recorrieron los stands, interactuaron con los emprendedores
y ofrecieron retroalimentación constructiva sobre los proyectos.
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Texto del párrafo

Con el objetivo de fortalecer las competencias docentes y
promover el desarrollo integral de los estudiantes, se llevó a cabo
un innovador programa de capacitación enfocado en dos áreas
clave: el desarrollo de una mentalidad de crecimiento y la
enseñanza de habilidades emprendedoras. Este programa está
diseñado para proporcionar herramientas prácticas que permitan
a los docentes transformar su enfoque educativo y fomentar en
sus alumnos la capacidad de pensar críticamente, resolver
problemas y explorar su creatividad.

Este programa se desarrolló en tres sesiones de dos horas cada
una, y contó con la participación activa de los 19 docentes de la
institución primaria. Cada sesión abordó un tema específico,
brindando contenido teórico y dinámicas prácticas que podrán
implementarse en el aula.

Cultivando una Mentalidad de Crecimiento: En esta sesión,
los docentes exploraron los principios de la mentalidad de
crecimiento, una perspectiva que invita a ver los desafíos
como oportunidades de aprendizaje y a superar las
limitaciones de una mentalidad fija.
Introducción al Emprendimiento Infantil: El emprendimiento  
es una poderosa herramienta de aprendizaje para los niños.
En esta sesión, se abordó la importancia de inculcar
habilidades emprendedoras desde una edad temprana, como
la identificación de problemas en su entorno y el diseño de
soluciones creativas.
Pensamiento Crítico, Creatividad y Desarrollo de Ideas de
Negocio: se profundizó en la conexión entre el pensamiento
crítico y la creatividad, fundamentales para la generación de
ideas innovadoras. 

Este programa busca transformar la perspectiva de los docentes
y equiparlos con las habilidades necesarias para inspirar a las
próximas generaciones. 

U n  c a m b i o  t a n g i b l e :  l o s  l o g r o s  d e  l a
 f u n d a c i ó n  t o d o s  p o r  C e r r o  d e  S a n  P e d r o

La Fundación Todos por Cerro de San Pedro ha demostrado ser un motor de
cambio en la comunidad, impulsando el desarrollo económico y social a
través de diversos programas enfocados en el emprendimiento y la
sostenibilidad. A continuación, les presentaremos los principales logros
alcanzados por la Fundación en sus diferentes iniciativas, destacando su
impacto en la comunidad y su contribución a un futuro más próspero.

Mini Empresarios: Sembrando Emprendedores del Futuro
167 niños y niñas de la comunidad han participado en las 6 ediciones del
programa.
Se desarrollaron 55 proyectos emprendedores, demostrando la creatividad
y el potencial de los jóvenes participantes.
Se han otorgado 38 premios a proyectos reconocidos por sus ideas
innovadoras.
132 horas de trabajo desarrolladas en este programa, entre horas de
capacitación en el aula y horas de trabajo en casa permitieron a los niños
adquirir las herramientas necesarias para desarrollar sus proyectos.

Agente de Cambio por el Planeta: Educando para un Futuro Sostenible
186 niños se involucraron en acciones para cuidar el medio ambiente.
Se realizaron 120 actividades para sensibilizar a la comunidad sobre el
cambio climático.
Se han elaboraron 60 objetos utilizando materiales reciclados, promoviendo
la economía circular.
26 horas de trabajo, entre las que se encuentra el trabajo en el aula y fuera
de ella, fomentaron la conciencia ambiental y el desarrollo de habilidades
prácticas.

Impulsemos los Negocios y CEMA
290 emprendedores se beneficiaron de las capacitaciones y asesorías.

110 negocios fueron fortalecidos gracias a los recursos y el
acompañamiento brindado.
9 ediciones del programa permitieron atender las necesidades específicas
de los emprendedores locales.

Emprendamos Todos, Iniciando mi Negocio y Generación Emprende:
Fomentando la Cultura Emprendedora

728 participantes en las reuniones comunitarias de Emprendamos Todos.
69 emprendedores iniciaron sus propios negocios gracias a las
capacitaciones.
22 jóvenes de secundaria participaron en el programa Generación
Emprende, adquiriendo habilidades clave para el emprendimiento.

Reto Ecológico y Emprende en el Aula: Transformando la Comunidad
y las Escuelas

626 participantes se involucraron en el Reto Ecológico, contribuyendo a la
limpieza y cuidado del medio ambiente.
20 docentes fueron capacitados en el programa Emprende en el Aula,
promoviendo la educación emprendedora en las escuelas.

A lo largo de su historia, la Fundación Todos por Cerro de San Pedro ha
logrado un impacto significativo en más de 3,100 personas de la
comunidad, fomentando cientos de proyectos emprendedores que han
sido capacitados, generando nuevas oportunidades de negocio. A través de
sus diversos programas, la FTCSP ha empoderado a miembros de la
comunidad, incrementando la conciencia ambiental entre los niños, jóvenes
y adultos y contribuido al desarrollo económico y social de la región. Los
resultados obtenidos demuestran la importancia de invertir en el capital
humano y en el desarrollo de proyectos que generen un impacto positivo
en la sociedad.



AGENTE DE CAMBIO POR EL PLANETA

El pasado 5 de junio, con motivo del Día Mundial del Medio Ambiente,
nuestra comunidad se unió para reflexionar sobre la importancia de cuidar
nuestro hogar común: el Planeta Tierra. En esta ocasión, contamos con la
presencia del cuentacuentos Tadzio Agha Neumann, quien deleitó a más de
240 niños y niñas con la inspiradora historia titulada "Las Vacaciones de la
Tierra".

La actividad, llena de imaginación y enseñanzas, transportó a los pequeños
asistentes a un viaje único a través de las vivencias de nuestro planeta. La
narración de Tadzio Agha Neumann no solo despertó la curiosidad de los
niños, sino que también les dejó un mensaje claro: todos podemos y
debemos contribuir al cuidado del medio ambiente.

A través de personajes y situaciones cercanas a su realidad, los niños
aprendieron sobre la importancia de acciones cotidianas como: reducir el
uso de plásticos, cuidar los árboles y mantener limpios nuestros espacios.
Fue un recordatorio poderoso de que, aunque el planeta es grande, cada
pequeña acción suma.

El Día Mundial del Medio Ambiente no solo es una celebración, sino una
oportunidad para fomentar la conciencia ambiental y la acción. Este evento
nos permitió sembrar en los más pequeños una semilla de responsabilidad
ecológica que, con el tiempo, florecerá en generaciones comprometidas con
la protección de nuestro entorno.

Agradecemos a Tadzio Agha Neumann por compartir su talento, a los
profesores y directivos de la Escuela Primaria Benito Juárez y en especial a
todos los niños y niñas que participaron, quienes con su entusiasmo y
curiosidad demostraron que el cambio comienza desde temprana edad.

Cuidar el planeta es tarea de todos, y actividades como esta nos inspiran a
seguir trabajando juntos por un futuro sostenible. ¡Porque la Tierra también
merece sus vacaciones, y está en nuestras manos ofrecérselas!
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DÍA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE

En un mundo cada vez más consciente de los desafíos ambientales,
la Fundación Todos por Cerro de San Pedro presenta la quinta
edición del programa Agente de Cambio por el Planeta, primera
iniciativa de educación medioambiental dirigida específicamente a
la población infantil de Cerro de San Pedro. Este programa tiene
como objetivo principal transmitir conocimiento y consolidar la
conciencia y el compromiso para la protección del medio ambiente
desde la niñez.

Esta edición  se dirigió a los estudiantes de quinto año de primaria,  
grupo B, que lo integran 23 alumnos, de la Escuela Primaria
Agustín de Iturbide en la comunidad de Planta del Carmen. A
través de temáticas clave como el Cambio Climático, la Calidad
del Aire, el Cuidado de la Energía, la Gestión de Residuos y el
Cuidado del Agua, los niños fueron equipados no solo con
conocimiento, sino también con herramientas prácticas que les
permiten convertirse en auténticos agentes de cambio dentro de
su comunidad.

Cada participante inscrito recibió su kit ambiental para completar
misiones y tareas relacionadas con las temáticas del programa. Estas
actividades fomentan la educación ambiental y también promueven
el aprendizaje activo y colaborativo.

El éxito de esta iniciativa depende de la colaboración de
instituciones educativas comprometidas con la formación de
generaciones conscientes y responsables. Invitamos a la comunidad
escolar a sumar esfuerzos y permitirnos implementar este programa
en su alumnado. Juntos podemos formar a los líderes ambientales
del mañana y construir un futuro más sostenible para todos.

La Fundación Todos por Cerro de San Pedro agradece
profundamente su interés y confianza en este proyecto al Director
José Saúl Páez Torres. Estamos emocionados por colaborar en la
creación de un cambio positivo y duradero en las mentes y
corazones de los niños, porque el cuidado del planeta comienza con
ellos.



energiza mi proyecto 2024
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Campaña anual de
recaudación de Fondos

En el marco del compromiso por contribuir al bienestar de la sociedad, mejorar la calidad de vida de las personas y lograr
un mayor desarrollo social, educativo, ambiental y cultural, REPSOL DOWNSTREAM MÉXICO S.A. DE C.V lanzó la Convocatoria
“REPSOL Energiza mi Proyecto" en la cual participamos y estamos felices de compartir con ustedes que dentro de la
categoría Protección al Medio Ambiente nuestro proyecto de educación Ambiental para Cerro de San Pedro fue
seleccionado como uno de los 5 ganadores a nivel nacional. 

Este programa se implementó en la Esc. Primaria Agustín de Iturbide en Planta del Carmen para 19 alumnos del quinto
grado los cuales recibieron 5 talleres teóricos y prácticos fomentando la educación ambiental con temas como el cuidado
del ecosistema, conociendo a la flora y fauna local, polinizadores, cactáceas de Cerro de San Pedro, entre otros.

Agradecemos el apoyo de REPSOL por generar estas iniciativas que nos ayudan a seguir contribuyendo con la mejora de las
comunidades de Cerro de San Pedro. 

Al igual que todos los años, nuestra campaña de colecta anual se llevó a cabo de
octubre a diciembre 2024, con motivo de recaudar fondos para el desarrollo de
nuestros programas de emprendimiento y medio ambiente.

Agradecemos el valioso apoyo de quienes nos permiten año con año colocar
nuestras alcancías en sus establecimientos; Starbucks, Cocina económica los 3
chicharitos, MR BURRO, Meraki y TERRA concept store, Frutería San Miguel,
SanMy, Panadería la excelencia, Carnicería la blanquita, entre otros.

Estamos convencidos de que su generosidad cambia vidas y por ello te invitamos
a unirte a nuestra próxima campaña.
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"Un niño, un profesor, un libro y una pluma pueden cambiar el mundo"
Malala Yousafzai

VERSIÓN DIGITAL E IMPRESA 
1,000 EJEMPLARES 
EDICIÓN SEMESTRAL
DISTRIBUCIÓN EN CERRO DE SAN PEDRO Y SAN LUIS POTOSI

ANÚNCIATE CON NOSOTROS

 44 44 67 5951 PROCURACION@TODOSPORCERRODESANPEDRO.ORG


